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STATUT STOWARZYSZENIA 
 

 

ROZDZIAŁ I POSTANOWIENIA OGÓLNE  

 

§ 1 

1. Stowarzyszenie Klub Bociana, zwane dalej „Stowarzyszeniem” działa na podstawie przepisów ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 

roku Prawo o stowarzyszeniach. 

2. Stowarzyszenie nosi nazwę: Stowarzyszenie Klub Bociana w dalszych postanowieniach statutu.  

3. Stowarzyszenie posiada osobowość prawną. 

4. Stowarzyszenie zostaje utworzone na czas nieokreślony. 

5. Stowarzyszenie działa na terenie Rzeczypospolitej Polskiej. 

6. Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Śrem. 

7. Stowarzyszenie może tworzyć oddziały terenowe. 

8. Dla realizacji celów statutowych Stowarzyszenie może działać na terenie innych państw z poszanowaniem tamtejszego 

prawa.  

9. Stowarzyszenie może należeć do innych krajowych i międzynarodowych organizacji o podobnych celach, na warunkach 

określonych w ich statutach, bez naruszania zobowiązań, wynikających z umów międzynarodowych, których Rzeczpospolita 

Polska jest stroną. O przystąpieniu do organizacji bądź wystąpieniu z nich, decyduje Walne Zebranie Członków zwykłą 

większością głosów. 

10. Działalność Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy społecznej członków. Do prowadzenia swych spraw 

Stowarzyszenie może zatrudniać pracowników i zawierać umowy cywilnoprawne lub zlecać określone zadania innym 

podmiotom. Do prowadzenia spraw Stowarzyszenia, w tym prowadzenia działalności gospodarczej mogą być także 

zatrudniani członkowie Stowarzyszenia, w tym także członkowie Zarządu. 

11. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą zgodnie z obowiązującymi przepisami.  

 

§ 2 

1. Celem działalności Stowarzyszenia jest w szczególności: 

a) poszukiwanie dla swoich członków ochrony ubezpieczeniowej w zakresie ubezpieczeń osobowych i majątkowych 

niestanowiących dystrybucji ubezpieczeń w rozumieniu ustawy z dnia 15 grudnia 2017 r. o dystrybucji ubezpieczeń 

(Dz.U. z 2017 r. poz. 2486 ze zm.), 

b) rozwijanie świadomości i wiedzy ubezpieczeniowej konsumentów, 

c) informowanie społeczeństwa o korzyściach wynikających z ubezpieczeń oraz o prawach i obowiązkach osób 

korzystających z ubezpieczeń, 

d) szerzenie wiedzy prawniczej przydatnej w życiu codziennym z zakresu prawa polskiego, 

e) upowszechnianie wiedzy i praktyki sprawiedliwości naprawczej, w szczególności mediacji i negocjacji, 

f) inicjowanie, prowadzenie i wspieranie działań na rzecz krzewienia edukacji finansowej, 

g) wszechstronna działalność w kierunku rozwoju promocji zdrowia, edukacji zdrowotnej, kształtowania podstaw 

i zachowań zdrowotnych ogółu społeczeństwa oraz uświadamianie zakresu odpowiedzialności za zdrowie własne 

i najbliższych, 

h) poszukiwanie dla swoich członków dostawców korzyści, towarów i usług świadczonych na rzecz członków na 

preferencyjnych warunkach. 

2. Stowarzyszenie może realizować swoje cele m.in. poprzez: 

a) zawieranie grupowych lub generalnych umów ubezpieczenia na cudzy rachunek z zakładami ubezpieczeń także przy 

udziale agenta lub brokera ubezpieczeniowego, których celem jest określenie warunków szczególnych dla 

poszczególnych rodzajów ubezpieczeń, korzystniejszych niż oferowane przez zakłady ubezpieczeń dla pojedynczej osoby 
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fizycznej. Na podstawie tych grupowych lub generalnych umów ubezpieczenia członkowie Stowarzyszenia będą mogli 

przystąpić do grupowych umów ubezpieczeń majątkowych lub osobowych, 

b) promowanie i organizowanie ubezpieczeń grupowych osobowych i majątkowych, 

c) rozpowszechnianie materiałów informacyjnych oraz broszur związanych z ubezpieczeniami, wiedzą prawniczą, 

ekonomiczną i zdrowotną, 

d) udzielanie informacji i pomocy w sprawach dotyczących praw i obowiązków ubezpieczonego, 

e) organizowanie szkoleń o tematyce ubezpieczeniowej, prawniczej, ekonomicznej i zdrowotnej, 

f) promowanie korzyści wynikających z zawierania ubezpieczeń majątkowych i osobowych, 

g) udzielanie informacji i pomocy poszkodowanym i ich rodzinom, 

h) ochronę interesów konsumenckich, 

i) zawieranie umów z dostawcami korzyści, towarów i usług, których celem jest ich oferowanie członkom Stowarzyszenia 

na preferencyjnych warunkach, 

j) prowadzenie działalności gospodarczej, z której uzyskany dochód przeznaczany będzie na ich realizację. 

 

§ 3 

1. Stowarzyszenie uzyskuje środki finansowe na działalność statutową w sposób określony zwłaszcza w art. 33 ustawy Prawo 

o Stowarzyszeniach, a w szczególności z:  

a) składek członkowskich,  

b) darowizn, spadków, zapisów,  

c) dochodów z własnej działalności,  

d) dochodów z majątku Stowarzyszenia,  

e) ofiarności publicznej,  

f) dotacji,  

g) dochodów z działalności gospodarczej.  

2. Wysokość składek członkowskich ustalana jest przez Walne Zebranie Członków.  

3. Decyzje związane z nabywaniem, zbywaniem i obciążaniem majątku stowarzyszenia podejmuje Zarząd Stowarzyszenia 

zgodnie z reprezentacją. 

4. Do zawierania umów, udzielania pełnomocnictw i składania innych oświadczeń, w szczególności w sprawach majątkowych 

wymagany jest podpis Zarządu zgodnie z reprezentacją.   

5. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą sklasyfikowaną w PKD jako: 

a) działalność pozostałych organizacji członkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowaną PKD 94.99.Z, 

b) pozostałą działalność wspomagającą ubezpieczenia PKD 66.29.Z, 

c) pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane PKD 85.59.B, 

d) pozostałą działalność usługową w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowaną PKD 63.99.Z, 

e) działalność usługową związaną z administracyjną obsługą biura PKD 82.11.Z, 

f) reklamę PKD 73.1, 

g) przetwarzanie danych; zarządzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna działalność PKD 63.11.Z, 

h) działalność portali internetowych PKD 63.12.Z. 

6. O podjęciu i zakończeniu prowadzenia działalności gospodarczej oraz o jej zakresie decyduje Walne Zebranie Członków 

w formie uchwały. 

7. Działalność gospodarcza może być prowadzona wyłącznie jako dodatkowa w stosunku do działalności pożytku publicznego.  

8. Działalność gospodarczą w imieniu Stowarzyszenia może podejmować  Zarząd Stowarzyszenia.  

9. Cały dochód stowarzyszenia, w szczególności dochód z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej może być przeznaczony 

wyłącznie na realizację celów statutowych. 

10. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 
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ROZDZIAŁ II CZŁONKOWIE – PRAWA I OBOWIĄZKI 

 

§ 4 

1. Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna może być jedynie członkiem wspierającym 

Stowarzyszenia. 

2. Stowarzyszenie posiada członków:  

a) zwyczajnych,  

b) wspierających,  

c) honorowych, 

d) specjalnych. 

3. Członkami zwyczajnymi mogą być wyłącznie osoby fizyczne, które ukończyły 18 lat oraz chcą wspierać cele Stowarzyszenia, 

uczestniczyć w jego działalności i zostaną przyjęte w poczet Członków uchwałą Zarządu, za rekomendacją dwóch członków 

zwyczajnych Stowarzyszenia. Członkowie zwyczajni są zobowiązani do opłacania składek członkowskich. Członek zwyczajny 

może zostać uchwałą Zarządu zwolniony z obowiązku opłacania składek członkowskich.   

4. Członkami wspierającymi Stowarzyszenia mogą zostać osoby fizyczne posiadające pełną zdolność do czynności prawnych 

i pełnię praw publicznych niezależnie od miejsca zamieszkania, bądź osoby prawne niezależnie od miejsca siedziby, które 

zobowiązały się wspierać działalność Stowarzyszenia w charakterze członka wspierającego w szczególności poprzez 

promowanie celów Stowarzyszenia wśród innych osób. Członek wspierający w zamian za aktywny wkład w działalność 

statutową Stowarzyszenia może zostać uchwałą Zarządu zwolniony z obowiązku opłacania składek członkowskich.  

5. Członkami specjalnymi Stowarzyszenia mogą  zostać osoby fizyczne posiadające pełną zdolność do czynności prawnych 

i pełnię praw publicznych, niezależnie od miejsca zamieszkania, które zobowiązały się aktywnie działać na rzecz 

Stowarzyszenia, w szczególności przez poszukiwanie osób chętnych do przystąpienia do Stowarzyszenia. Członkowie specjalni 

są zwolnieni z obowiązku opłacania składek członkowskich.  

6. Członkiem honorowym Stowarzyszenia może być osoba fizyczna, która wniosła wybitny wkład w działalność i rozwój 

Stowarzyszenia. Członkiem honorowym może stać się osoba niebędąca uprzednio członkiem Stowarzyszenia bądź członek 

Stowarzyszenia, z zastrzeżeniem ust. 6 powyżej, na podstawie uchwały podejmowanej przez Walne Zebranie na wniosek 

Zarządu albo co najmniej 6 członków Stowarzyszenia. Członek honorowy ma prawa i obowiązki członka zwyczajnego. Nadanie 

członkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia godności członka honorowego nie powoduje utraty przez niego praw i obowiązków 

członka zwyczajnego. 

7. Członek wspierający Stowarzyszenia, a także Członek specjalny Stowarzyszenia mają prawo uczestniczenia w Walnym 

Zebraniu Członków z głosem doradczym, bez czynnego i biernego prawa wyborczego. 

8. Założyciel Stowarzyszenia jest członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia.  

9. Każdy Członek zwyczajny ma prawo wybierać i być wybierany do władz Stowarzyszenia. 

 

§ 5 

1. Z zastrzeżeniem ust. 2 poniżej:  

a) Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia zostaje osoba, która spełnia warunki określone w § 4 ust. 3 statutu oraz która 

złożyła w formie pisemnej lub dokumentowej właściwą deklarację przystąpienia do Stowarzyszenia, 

b) Członkiem wspierającym zostaje osoba spełniająca warunki określone w § 4 ust. 4 statutu oraz która złożyła w formie 

pisemnej lub dokumentowej właściwą deklarację przystąpienia do Stowarzyszenia, 

c) Członkiem specjalnym zostaje osoba spełniająca warunki określone w § 4 ust. 5 statutu oraz która złożyła w formie 

pisemnej lub dokumentowej właściwą deklarację przystąpienia do Stowarzyszenia. 

2. Zarząd po weryfikacji powyższych warunków, niezwłocznie podejmuje uchwałę w sprawie przyjęcia w poczet członków 

i wpisuje przyjętą osobę na listę członków Stowarzyszenia.  

3. Stowarzyszenie na wniosek potwierdza przystąpienie i wpisanie na listę członków Stowarzyszenia.    

4. W przypadku pozytywnej weryfikacji warunków, o których mowa w § 4 ust. 3 - 5, Zarząd podejmuje uchwałę o wpisie na listę 

członków Stowarzyszenia. W takim przypadku członkostwo powstaje z chwilą złożenia deklaracji członkowskiej. 
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5. W przypadku stwierdzenia przez Zarząd niespełnienia kryteriów, o których mowa w § 4 ust. 3 - 5 Zarząd odmawia wpisu na 

listę członków Stowarzyszenia o czym informuje na trwałym nośniku. Od uchwały Zarządu odmawiającej wpisu na listę 

członków Stowarzyszenia przysługuje prawo wniesienia odwołania do Rady Stowarzyszenia w terminie 30 dni od dnia jej 

doręczenia. 

6. Ustanie członkostwa w Stowarzyszeniu następuje wskutek:  

a) dobrowolnej pisemnej rezygnacji z członkostwa, wysłanej na adres Stowarzyszenia, przy czym za pisemną rezygnację 

uznawana będzie również rezygnacja przesłana za pośrednictwem poczty elektronicznej, wysłana z adresu członka 

Stowarzyszenia wskazanego w deklaracji przystąpienia do Stowarzyszenia lub wskazanego później,  

b) śmierci członka będącego osobą fizyczną, utraty przez niego pełnej zdolności do czynności prawnych albo pozbawienia 

praw publicznych, 

c) likwidacji osoby prawnej lub wykreślenia jej z właściwych rejestrów z innej przyczyny,  

d) wykluczenia ze Stowarzyszenia.  

7. Wykluczenie ze Stowarzyszenia może nastąpić w przypadku:  

a) nieprzestrzegania statutu lub uchwał władz Stowarzyszenia,  

b) działania na szkodę Stowarzyszenia, także dotyczącego wizerunku lub dobrego imienia Stowarzyszenia,  

c) zalegania z opłatą składek członkowskich przez okres co najmniej 6 miesięcy,  

d) niewywiązywania się przez Członka wspierającego nie będącego osobą fizyczną z zadeklarowanych świadczeń na rzecz 

Stowarzyszenia, 

e) niewywiązywania się przez Członka specjalnego z zadeklarowanych świadczeń na rzecz Stowarzyszenia, 

f) niepodejmowania aktywnych działań na rzecz Stowarzyszenia przez Członka Zwyczajnego, w tym przede wszystkim brak 

udziału w Walnym Zebraniu Członków, niepodejmowanie inicjatyw w zakresie realizacji celów Stowarzyszenia, 

g) niewywiązywania się z obowiązków członkowskich o których mowa w § 4 Statutu, a także innych obowiązków 

nakładanych na członków Stowarzyszenia. 

8. O wykluczeniu ze Stowarzyszenia członka zwyczajnego, wspierającego i specjalnego decyduje Zarząd w formie uchwały.  

9. Wykluczenie ze Stowarzyszenia członka honorowego następuje uchwałą Walnego Zebrania Członków. Przed podjęciem 

uchwały Walne Zebranie Członków umożliwia członkowi honorowemu złożenie wyjaśnień na piśmie lub osobiście na 

posiedzeniu Walnego Zebrania Członków.  

10. Ustanie członkostwa z przyczyn określonych w ust. 6 pkt a-d stwierdza Zarząd w formie uchwały. 

11. Stowarzyszenie powiadomi członków zwyczajnych i honorowych o ustaniu członkostwa, pisemnie lub za pośrednictwem 

innego trwałego nośnika w terminie 14 dni od daty uchwały. Stowarzyszenie nie ma obowiązku informowania członków 

wspierających i specjalnych o ustaniu członkostwa, za wyjątkiem wykluczenia.  

12. Od uchwał Zarządu, o których mowa w ustępie 8 i 10 członkowi zwyczajnemu i honorowemu, a także członkowi 

wspierającemu i specjalnemu od uchwały o wykluczeniu, przysługuje odwołanie do Walnego Zebrania Członków w terminie 

30 dni od daty doręczenia pisemnego lub w formie innego trwałego nośnika powiadomienia o treści uchwały.  

13. Odwołania rozpatrywane są przez najbliższe Walne Zebranie Członków.  

14. Do czasu rozpatrzenia odwołania, członkostwo osoby odwołującej się ulega zawieszeniu. 

15. Obowiązkiem Członków Stowarzyszenia jest czynne uczestnictwo w działalności Stowarzyszenia opłacanie składek, 

przestrzeganie statutu i uchwał władz Stowarzyszenia oraz –  przypadku korzystania z ochrony ubezpieczeniowej w ramach 

ubezpieczeń grupowych – terminowe opłacanie składek na ubezpieczenia grupowe. 

 

 

ROZDZIAŁ III WŁADZE STOWARZYSZENIA 

 

§ 6 

1. Władzami Stowarzyszenia są:  

a) Walne Zebranie Członków, 

b) Zarząd,  

c) Rada Stowarzyszenia. 
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2. Uchwały władz Stowarzyszenia zapadają bezwzględną większością głosów oddanych, jeżeli statut nie stanowi inaczej.  

3. Uchwały, co do zmiany statutu, rozwiązania Stowarzyszenia zapadają większością 3/4 głosów oddanych. 

4. Najwyższym organem Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Członków. 

5. Walne Zebranie Członków jest ważne, jeżeli obecnych jest na nim osobiście lub przez pełnomocników co najmniej połowa 

zwyczajnych członków Stowarzyszenia (kworum). Jeżeli na terminie Walnego Zebrania Członków nie zgromadziło się 

wymagane kworum, Zarząd Stowarzyszenia w terminie 14 dni ponownie zwołuje Walne Zebranie Członków. W drugim 

terminie Walne Zebranie Członków jest ważne bez względu na liczbę obecnych lub reprezentowanych Członków zwyczajnych.  

6. Do ważności posiedzeń i uchwał Rady Stowarzyszenia oraz Zarządu wymagana jest obecność co najmniej połowy członków 

tych władz. 

 

§ 7 

1. Do wyłącznej właściwości Walnego Zebrania Członków należy:  

a) uchwalanie zmian statutu,  

b) określanie długoterminowej strategii działania Stowarzyszenia,  

c) powoływanie i odwoływanie członków Zarządu Stowarzyszenia, z zastrzeżeniem § 9 ust. 4 statutu,  

d) powoływanie i odwoływanie członków Rady Stowarzyszenia, z zastrzeżeniem § 12 ust. 7 statutu, 

e) ocena pracy Zarządu i Rady Stowarzyszenia i udzielanie pokwitowania z wykonywanych obowiązków,  

f) uchwalenie regulaminu pracy Rady Stowarzyszenia,  

g) podejmowanie uchwał w sprawie rozwiązania Stowarzyszenia, a także w sprawie przystąpienia do związku Stowarzyszeń 

lub innej organizacji,  

h) podejmowanie uchwał w innych sprawach przestawianych przez Zarząd Stowarzyszenia lub Radę Stowarzyszenia bądź 

1/3 zwyczajnych członków Stowarzyszenia, 

i) podejmowanie uchwał w przedmiocie nadania godności członka honorowego. 

 

§ 8 

1. Walne Zebranie Członków może działać jako zwyczajne lub nadzwyczajne.  

2. Zwyczajne Walne Zebranie Członków odbywa się raz do roku, nie później niż do końca czerwca danego roku.  

3. Zwyczajne Walne Zebranie Członków w szczególności:  

a) wysłuchuje sprawozdań sporządzanych przez Zarząd zgodnie z obowiązkami wynikającymi z przepisów prawa,  

b) wysłuchuje sprawozdania Rady Stowarzyszenia z działalności w roku poprzednim,  

c) podejmuje uchwały w przedmiocie zatwierdzenia sprawozdań,  

d) podejmuje uchwały w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowiązków przez członków Zarządu i Rady 

Stowarzyszenia w roku poprzednim,  

e) podejmuje uchwały w sprawach strategii działania Stowarzyszenia.  

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków zwołuje Zarząd z własnej inicjatywy, na wniosek Rady Stowarzyszenia albo na 

wniosek co najmniej 1 /3 zwyczajnych Członków Stowarzyszenia. 

5. Przedmiotem obrad Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków mogą być jedynie sprawy wskazane we wniosku 

o zwołanie.  

6. O zwołaniu Walnego Zebrania Członków, Zarząd zawiadamia członków Stowarzyszenia na czternaście dni przed wyznaczoną 

datą Walnego Zebrania Członków pisemnie bądź za pośrednictwem poczty elektronicznej, na wskazany przez członka 

Stowarzyszenia adres poczty elektronicznej.  

7. Członkowie wspierający i specjalni mogą brać udział w Walnym Zebraniu Członków z głosem doradczym. Zawiadomienie ich 

o Walnym Zebraniu Członków następuje poprzez umieszczenie informacji w siedzibie Stowarzyszenia. 

8. Dopuszczalny jest udział w Walnym Zebraniu Członków przy wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej, co obejmuje 

w szczególności:  

a) transmisję obrad Walnego Zebrania Członków w czasie rzeczywistym,  

b) dwustronną komunikację w czasie rzeczywistym, w ramach której Członkowie mogą wypowiadać się w toku obrad, 

przebywając w miejscu innym niż miejsce obrad,  
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c) wykonywanie osobiście lub przez pełnomocnika prawa głosu przed lub w toku Walnego Zebrania Członków.  

9. W wypadku przewidzianym w ust. 8 powyżej, szczegóły dotyczące środka komunikacji elektronicznej umożliwiającego udział 

w Walnym Zebraniu Członków przy jego wykorzystaniu, będzie określać zawiadomienie o Walnym Zebraniu Członków. 

10. Udział w Walnym Zebraniu Członków przy wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej, o którym mowa w ust. 8 

powyżej może podlegać jedynie wymogom i ograniczeniom, które są niezbędne do identyfikacji Członków i zapewnienia 

bezpieczeństwa komunikacji elektronicznej.  

11. W protokole sporządzonym z przebiegu Walnego Zebrania Członków należy dołączyć listę obecności z podpisami uczestników 

Walnego Zebrania Członków oraz listę Członków głosujących przy wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej, przy 

czym podpisy uczestników Walnego Zebrania Członków odbytego przy wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej 

głosujących przy wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej nie są wymagane. 

 

§ 9 

1. Organem wykonawczym Stowarzyszenia jest Zarząd.  

2. Zarząd składa się z jednego do pięciu członków, w tym Prezesa Zarządu i Wiceprezesa Zarządu, wybieranych przez Walne 

Zebranie Członków Stowarzyszenia na okres 5 lat w głosowaniu tajnym.  

3. Członkiem Zarządu nie może zostać wybrana osoba pełniąca funkcję członka Rady Stowarzyszenia. 

4. W razie rezygnacji lub odwołania członka Zarządu lub ustania jego członkostwa w Stowarzyszeniu w trakcie kadencji, Zarząd 

może w drodze uchwały dokooptować nowych członków, jednak liczba członków dokooptowanych nie może stanowić więcej 

niż połowy pierwotnego składu Zarządu. Kadencja dokooptowanych członków Zarządu kończy się z upływem kadencji 

Zarządu.  

5. Członkowie Zarządu mogą być w każdej chwili odwołani przez Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia. 

6. Członkowie Zarządu mają możliwość otrzymywania wynagrodzenia za czynności wykonywane w związku z pełnioną funkcją. 

 

§ 10 

1. Do zadań Zarządu należy kierowanie bieżącą działalnością Stowarzyszenia, w tym w szczególności:  

a) reprezentacja Stowarzyszenia wobec osób trzecich, 

b) podejmowanie uchwał dotyczących przyjęcia członków i ustania członkostwa, 

c) ustalanie wysokości i terminów płatności składek członkowskich,  

d) zatrudnianie pracowników, 

e) ustanawianie pełnomocników,  

f) ustanowienie dyrektora,  

g) wszelkie inne sprawy nie zastrzeżone do kompetencji innych organów Stowarzyszenia, w tym: zawieranie umów 

i składania oświadczeń woli. 

 

§ 11 

1. W przypadku, gdy Zarząd składa się z jednego członka, jest on uprawniony do samodzielnej reprezentacji Stowarzyszenia. 

W przypadku zarządu wieloosobowego Prezes Zarządu jest uprawniony do samodzielnej reprezentacji Stowarzyszenia, 

natomiast każdy z pozostałych członków Zarządu jest uprawniony do reprezentowania Stowarzyszenia łącznie z innym 

członkiem Zarządu (dwuosobowa reprezentacja Stowarzyszenia przez pozostałych członków Zarządu). 

2. Pełnomocnik Zarządu reprezentuje Stowarzyszenie w granicach udzielonego mu pełnomocnictwa.  

3. W umowie między Stowarzyszeniem a członkiem Zarządu, Stowarzyszenie reprezentuje Rada Stowarzyszenia lub 

pełnomocnik wybrany uchwałą Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia. Rada Stowarzyszenia może upoważnić Członka 

Rady do reprezentowania Stowarzyszenia przy konkretnej umowie z członkiem Zarządu.  

4. W sporze pomiędzy Stowarzyszeniem a członkiem Zarządu, Stowarzyszenie reprezentuje Rada Stowarzyszenia.  

5. Rozwiązanie umowy z członkiem Zarządu nie uchybia jego uprawnieniom wynikającym z pełnionej w Stowarzyszeniu funkcji.  
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§ 12 

1. Rada Stowarzyszenia jest organem kontroli wewnętrznej Stowarzyszenia, odrębnym od Zarządu i niepodlegającym Zarządowi 

w zakresie wykonywania kontroli wewnętrznej.  

2. Rada Stowarzyszenia składa się z trzech do pięciu członków, wybieranych w głosowaniu tajnym przez Walne Zebranie 

Członków na okres kadencji, która wynosi 5 (pięć) lat.  

3. Członkowie Rady Stowarzyszenia mogą być w każdej chwili odwołani przez Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia.  

4. Członkiem Rady Stowarzyszenia może zostać osoba, która nie była skazana prawomocnym wyrokiem za przestępstwo 

umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe.  

5. Członkowie Rady Stowarzyszenia mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji w Radzie Stowarzyszenia zwrot uzasadnionych 

kosztów lub wynagrodzenie w wysokości nie wyższej niż przeciętne miesięczne wynagrodzenie w sektorze przedsiębiorstw 

ogłoszone przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego za rok poprzedni. Walne Zebranie Członków może uchwalić 

w drodze uchwały zasady i wysokość wynagrodzenia przysługującego członkom Rady Stowarzyszenia lub zasady zwrotu 

członkom Rady Stowarzyszenia kosztów poniesionych w związku z pełnioną funkcją.  

6. Rada Stowarzyszenia wybiera ze swojego grona: Przewodniczącego Rady Stowarzyszenia, Zastępcę Przewodniczącego Rady 

Stowarzyszenia oraz Sekretarza Rady Stowarzyszenia.  

7. W razie rezygnacji lub odwołania członka Rady Stowarzyszenia lub ustania jego członkostwa w Stowarzyszeniu w trakcie 

kadencji, Rada Stowarzyszenia może w drodze uchwały dokooptować nowego członka, jednak liczba członków 

dokooptowanych nie może stanowić więcej niż połowy składu Rady Stowarzyszenia. Kadencja dokooptowanych członków 

Rady Stowarzyszenia kończy się z upływem kadencji Rady Stowarzyszenia. 

 

§ 13 

1. Zadaniem Rady Stowarzyszenia jest kontrola całokształtu działalności Zarządu Stowarzyszenia.  

2. Do kompetencji Rady Stowarzyszenia należy ponadto:  

a) rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu, 

b) podejmowanie uchwał w innych sprawach przedstawionych przez Zarząd, 

c) ustalanie zasad i wysokości wynagrodzenia przysługującego członkom Zarządu Stowarzyszenia,  

d) udzielanie Zarządowi zgody na zawiązywanie spółki, nabywanie lub obejmowanie udziałów lub akcji w spółkach prawa 

handlowego. 

 

 

ROZDZIAŁ IV POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 

§ 14 

1. Niniejszy statut zabrania: 

a) udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem Stowarzyszenia w stosunku do jego członków, członków 

władz lub pracowników oraz osób, z którymi pracownicy pozostają w związku małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa 

lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani 

z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej „osobami bliskimi", 

b) przekazywania majątku Stowarzyszenia na rzecz jego członków, członków władz lub pracowników oraz ich osób bliskich, 

na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na 

preferencyjnych warunkach, 

c) wykorzystywania majątku na rzecz członków Stowarzyszenia, członków władz lub pracowników oraz ich osób bliskich na 

zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to wykorzystanie bezpośrednio wynika ze statutowego celu 

Stowarzyszenia, 

d) zakupu na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie Stowarzyszenia, 

członkowie jego władz lub pracownicy oraz ich osoby bliskie. 
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§ 15 

1. Uchwała o rozwiązaniu Stowarzyszenia może zostać podjęta przez Walne Zebranie Członków większością 3/4 głosów 

oddanych. W przypadku podjęcia uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia przeprowadzona zostanie jego likwidacja. 

2. Likwidatorami Stowarzyszenia są członkowie Zarządu. 

3. Majątek pozostały po likwidacji Stowarzyszenia zostanie przekazany na cel określony w uchwale Walnego Zebrania Członków 

o likwidacji Stowarzyszenia. 

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem mają zastosowanie odpowiednie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 

1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach.  
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